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Wie sich Arbeitgeber ihre Mitarbeiter wünschen 
 
In Stellenausschreibungen wird oft die "Eier legende Woll-Milch-Sau" gesucht, 
d.h. der perfekte Mitarbeiter. Jedem Arbeitgeber ist allerdings klar, dass er  
irgendwo Abstriche machen muss – die Frage ist nur : Wo ? 
 
Um mit Ihrer schriftlichen Bewerbung die Chance auf Einladung zu einem  
Vorstellungstermin zu erhöhen sollten Sie so viel wie möglich der unten  
aufgeführten Schlagwörter in Ihre Bewerbung sinnvoll einbauen : 
 
 
So sollte der perfekte Mitarbeiter sein 

• Aufgeschlossen 
• Belastbar 
• Ehrlich 
• Engagiert 
• Fleißig 
• Flexibel 
• Innovativ 
• Kommunikationsfähig 
• Kundenorientiert 
• Leistungsorientiert 
• Motiviert 
• Ordentlich 
• Pünktlich 
• Spontan 
• Teamfähig 
• Tolerant 
• Verantwortungsbewusst 
• Zukunftsorientiert 
• Zuverlässig 

 
 
Und diese Eigenschaften sollte er nach Möglichkeit auch noch mitbringen 

• Ausdauer 
• Durchsetzungsvermögen 
• Eigeninitiative 
• Gepflegtes Äußeres 
• Lernbereitschaft 
• Offenheit 
• Persönliche Kompetenz 
• Reisebereitschaft 
• Selbstständigkeit 
• Sicheres Auftreten 
• Sicherheitsbewusstsein 

 


